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FLASH LEGAL # 000646

NORMATIVA QUE REGULA LAS PRACTICAS
ESTUDIANTILES EN ENTIDADES RECEPTORAS
PUBLICAS Y PRIVADAS DE ESTUDIANTES DE

BACHILLERATO TECNICO Y TECNICO PRODUCTIVO

Estimados Clientes y Amigos:

A continuacién, ponemos en su conocimiento que mediante Acuerdo Interministerial No.
0002 suscrito entre el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educaciéon y Deporte,
publicado en el Registro Oficial No. 266 de 20 de junio de 2018, se regulan las practicas
estudiantiles que realizan los estudiantes que cursan el Bachillerato Técnico (BT) y el
Bachillerato Técnico Productivo (BTP). Los puntos mas relevantes del instrumento son los
siguientes:

1. Obligatoriedad de aplicacion. - El Acuerdo es de aplicacion obligatoria para todas las
instituciones educativas publicas, fiscomisionales y particulares que ofertan el
Bachillerato Técnico (BT) y Bachillerato Técnico Productivo (BTP); asi como para
las entidades publicas y privadas receptoras, que suscriban convenios de practicas
estudiantiles. Estas instituciones deberan incluir en su disefio curricular la
realizacion de practicas estudiantiles.

2. Entidades receptoras: Son entidades receptoras las personas juridicas publicas o
privadas, que se dedican al desarrollo de actividades de produccién, comercio o
prestacion de servicios.
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Duracidén y jornada: Las practicas tendran una duracién minima de 160 horas
tratandose del bachillerato técnico, y deberan cubrir al menos el 50% del total de
duracion del bachillerato técnico productivo. La jornada de las practicas sera de
hasta seis horas diarias con un maximo de treinta horas semanales.

Inexistencia de relacion laboral: La relaciéon juridica entre las entidades
receptoras y los estudiantes, no tendra caracter laboral.

Convenios con Instituciones Educativas: Para la vinculacion de los estudiantes de
bachillerato se requerira la suscripciéon de un convenio macro o especifico entre la
autoridad maxima de la institucidon educativa y el representante legal de la entidad
receptora.

De las actividades de los estudiantes en practicas: Las actividades realizadas por
los estudiantes deberan tener relacion directa y pertinencia con la figura profesional
del bachillerato técnico o bachillerato técnico productivo que oferta la institucion
educativa.

Evaluacién de los estudiantes: En el transcurso y al final del proceso de formacion,
los estudiantes seran evaluados por las entidades receptoras, y recibiran por parte
del responsable del manejo de talento humano de la entidad receptora un
certificado de culminacidn.

Precaucion de la integridad y seguro de los estudiantes en practicas
estudiantiles: Las instituciones educativas seran las responsables de realizar el
seguimiento y monitoreo de los estudiantes en las entidades receptoras. Los
estudiantes en practica contaran con un seguro estudiantil, que cubra los riesgos
inherentes a la actividad que desarrolle. El seguro sera cubierto por las respectivas
instituciones educativas.

Del registro de estudiantes en practica: Los responsables del manejo de talento
humano de la entidad receptora deberan enviar el listado de estudiantes
seleccionados para realizar las practicas al Ministerio de Educacién y Deporte, el
cual sera el encargado de levantar y administrar la base de datos de los estudiantes
en practica, asi como de las entidades privadas y publicas que se acojan al mismo.
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10. Las priacticas seran reconocidas por las instituciones publicas y privadas como
experiencia laboral, para lo cual el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de
Educacién y Deporte emitiran el respectivo certificado.

11. Las entidades receptoras podran establecer un estipendio para cubrir movilizacion
y alimentacidn a los estudiantes, si su disponibilidad presupuestaria lo permitiera.

En caso de tener alguna inquietud de caracter particular, la atenderemos gustosos cuando
asi se nos requiera.
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